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Réseau

e grand public connait gé-
néralement les cercles lit-
téraires, culturels ou spor-
tifs, dontlavocationest de
réunir des gens partageant descen-
tres d'intéréts similaires. Les clubs
d’affaires s'inspirent de cette philo-
sophie mais, comme leur noml'in-
dique, avec une orientation résolu-
ment professionnelle, orientée
«business ».
Ces clubs s'adressent a des entre-
preneurs, des chefs d'entreprise,
des managers d'entités plus impor-
tantes, adesretraités (des « sages »)
et méme parfois ades «juniors »,
enleur offrant l'opportunité de se
rencontrer et de se construire ainsi
unréseaurelationnel potentielle-
ment trés utile. :
C'esten tout cas, souligne Ericvan
der Schueren, le directeur général
du Cercle du Lac de Louvain-la-
Neuve, 12 que résidel'intérét princi-
pal d'une adhésion. « Les rencon-
tres qu’on peuty faire, autourd’un
verre, al'occasion d’une conférence,
d'une visite ou d’'un parcours de
golf, sont autant de contacts profes-
sionnels potentiels. Ilen résulte donc
une incidence positive évidente sur
les affaires del'entreprise » assure-
t-il.
Le deuxiéme argument, c'estl'accés
ades informations variées. «La plu-
part des activités déployées par le
cercle sont par définition de nature
a parfaire la connaissance de ceux
qui y assistent », reléve-t-il, souli-
gnant aussi que les plus audacieux
y trouveront une troisiéme oppor-
tunité, celle de se faire (mieux)
connaitre, d’ameéliorer la visibilité
de leur entreprise.
Les activités, auxquelles on parti-
cipe ou pas, se suivent a unrythme
soutenu. Le Cercle du Lac en pro-
pose ainsi une quinzaine parmois ;
cela va de la rencontre avec un in-

vité VIPala conférence et/ouaudé-
bat sur des sujets d'actualité, en pré-
sence d'experts. Des réunions plus
conviviales, ouvertes aux familles,
ont également lieu en soirée. Ce
genred'événement draine entre 20
et70 personnes. Les servicesde bar
et de restauration sont également
prévus.

Eric van der Schueren ne pense pas
que le manque de temps constitue
une réelle barriére a la participa-
tion. « Quand quelque chose est in-
téressant, on trouve toujours un peu
detemps ay consacrer. On constate
que la réticence provient surtout
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d’entrepreneurs au profil plus soli-
taire », explique-t-il.

Pour I'heure, on recense relative-
ment peu d'organisations de ce
typeen Belgique francophone :le
Cercle de Lorraine, a Bruxelles, le
Cercle de Wallonie, 2 Namur et, &
mi-chemin, le petit dernier, crééen
2005, le Cercle du Lac. Rien a signa-
ler en revanche, ou presque, dans
les provinces de Liége, du Hainaut
etde Luxembourg, dont les PMEne
manquent pourtant pas de dyna-
misme. Certes, il y abienl'une ou
l'autre associations d’entrepre-
neurs d'une méme région quisere-

trouvent occasionnellement,
comme a La Louviére, parexemple,
maisaucuncercle organisé comme
tel. Renseignements pris, il parait
que plusieurs initiatives sont en
gestation. :

«Tres pris par mes affaires, jen'ai
gueérede temps a perdre, maisla fre-
quentation réquliére detels endroits
m'est, sinon indispensable, du
moins déterminante dans la me-
sureot je peuxy rencontrerdes gens
qui me sont professionnellement
utiles @ mesure que les liens se tis-
sent », reléeve cet homme d'affaires
qui présente la particularité

s

d’émargeraux trois Cercles cités.

Selon lui, le club bruxellois est da-
vantage composé de membres rela-
tivement nantis, plutot en fin de

carriére, tandis que son rival bra-,

bangon recrute surtout parmi
les « jeunes entrepreneurs en deve-
nir qui doivent encore grandir ».
L'accenty est davantage mis surle
business, et on y cherche plus
qu'ailleurs a fidéliser les jeunes di-
plomés, observe-t-il. >

Fabian Lacasse
www.cercledulac.be
www.cercledewalfonie.be
www. cercledelorraine.be

Des cercles d affaires, pour quoi faire?

Les clubs d'affaires offrent I'opportunité de se construire un réseau relationnel fort utile. Visite de quelques cercles en Belgique francophone.

Combien ¢a colite ?

Contrairement  ses deux grands
fréres, qui ont trouvé refuge dans
des batiments de caractére, le Cercle
du Lac est logé a I Aula Magna, sur
le campus de 'UCL.

Provisoirement. « Le dépassement
de la barre de 500 membres et les
bénéfices récoltés au cours des deux
dernigres années nous ont poussés
a envisager la construction de nos
propres murs, sur les hauteurs de fa

mence.

Les tarifs annuels varient de 200 2
900 euros par an, TVA comprise, se-
lon qu'on est jeune diplomé, qu‘on
excipe d'une extraction académique
{universitaire, dirigeant de spin off)
ot que l'onestun « quidam » ordi-
naire. La cotisation donne accés au
site et aux organisations, ainsi que
le droit d'occuper gratuitement les
locaux a l'occasion de réunions, sé-

cité estudiantine ; minaires et au-
cela représente- tres.

rait deux miffions «La moyenne
d'euros », seré- d'ége de nos
jouit le responsa- «Les membres est in-
ble. férieure & 50
Le choix de I'im- Te?%cont’res " ans ;onrecense
plantation origi- quon peut vy 17 % de fem-
nale n'est pas in- : mes etune ma-
nocent, La Jaire sont jorité dentre-
proximité de autant de preneurs »,
I'université ouvre précise van der
naturellement des conta’Ct"g Schueren.
passerelles entre professionnels Le Cercle du Lac
les mondes de la . se [a joue volon-
finance, des affai- y4 OtenthS) 2 tairement « low
resetdela profile ».
science. De plus, «Chez nous, on
géographique- nelave pas les
ment parlant, la voitures des

situation est centrale. Enfin, les ges-
tionnaires de I'Aula Magna souhai-
taient accueillir un hote permanent.
Pour devenir membre du Cercle du
Lac, la solution idéale est de se faire
parrainer.

Gréce au sacro-saint systéme du
bouche-a-oreille, on en dénombre
aujourd'hui plus de 530, et I'objectif
de croissance annuelle estde 10 %.
Ce qui n'est pas évident, compte
tenu d'un « déchet » annuel tradi-
tionnel de I'ordre de 10315 %. -
Mais I'année 2009 a bien com-

membres, et on n'a pas davantage
{a volonté de jouer les tribunes poli-
tigues. La priorité, c'est de permet-
tre aux gens de se rencontrer », fait
valoir van der Schueren.

Lintéressé consacre 60 % de son
temps au Cercle, qu'il a cofondé en
2005 avec quatre amis. li dispose de
deux collaboratrices —soit 1,5 équi-
valent temps plein —tandis que la

 partie horeca est sous-traitée. Le

budget de fonctionnement de |'or-
ganisation atteint 0,5 milfion d'eu-
ros. > FL




